Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy
im. Czestawa Czapowa
w Jaworku

Plan realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
na rok szkolny 2021/2022

Opracowany na podstawie:
-Kierunkow realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2021/2022.

. Wspomaganie przez szkole¢ wychowawczej roli rodziny, m.in. przez whasciwg organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie
oraz realizacj¢ zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

. Wychowanie do wrazliwos$ci na prawde i dobro. Ksztaltowanie wtasciwych postaw szlachetno$ci, zaangazowania spotecznego 1 dbatosci o
zdrowie.

. Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji
patriotycznej, nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiagnie¢ duchowych i materialnych. Szersze i przemyslane
wykorzystanie w tym wzgledzie m.in. wycieczek edukacyjnych.

. Podnoszenie jakos$ci edukacji poprzez dzialania uwzgledniajgce zréznicowane potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne wszystkich ucznidow, zapewnienie
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemiag COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej
opieki 1 pomocy, wzmacniajacej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa. Roztropne korzystanie w procesie ksztatcenia z narzedzi
i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.

. Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — rozwdj umiejetnosci zawodowych w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym uczeniu si¢
dorostych.

. Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkotach. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.



GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNE

1.Podkreslenie roli edukacji ekologicznej. Wzmocnienie postawy dbatosci za ochrong srodowiska naturalnego. Rozwijanie samodzielnosci,
innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2.Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia oséb dorostych.

3.Zapewnienie wysokiej jako$ci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem
zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

4.Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasoboéw cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglos¢. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.

5.Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do warto$ci, ksztattowanie postaw 1 respektowanie norm spotecznych.



2.OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
obszar I: Adaptacja uczniow do warunkow szkolnych,
obszar II : Rozwoj intelektualny ucznia,
obszar III : Rozwdj spoleczny,
obszar IV : Nalogi i uzaleznienia,
obszar V: Wychowanie patriotyczne i obywatelskie,

obszar VI: Rozwoj doradztwa zawodowego.

Obszar I: Adaptacja wychowanka do warunkow osrodka

Cel: Akceptacja udziatu w procesie resocjalizacji przez wychowanka w placowce

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Wspieranie wychowanka - rozmowy indywidualne z rodzicami i uczniami, - na biezaco -kadra pedagogiczna (w tym
oraz jego rodziny . o o ‘ ‘ szczegllnosci wychowawca
W nowej sytuacji - WSpélpra_ca z instytucjami wspierajacymi placowke - na biezaco W_ychowanka, zespot
w zakresie opieki i wychowania. diagnostyczny).




Stworzenie wychowankom
poczucia bezpieczenstwa

Wyrabianie u uczniéow
poczucia obowiazku i
odpowiedzialnosci

aktywny i opickunczy stosunek pedagogéw do uczniow,

prowadzenie zaje¢ integrujacych wychowankow,

otoczenie wychowankéw szczegdlng uwaga w czasie
przerw migdzylekcyjnych- systematyczno$¢ dyzurdéw

uwrazliwianie uczniow klas starszych na potrzebe
zapewniania bezpieczenstwa uczniom nowym.

systematyczne i konsekwentne przypominanie
wychowankom o obowigzujacych w placowce regutach
I zasadach.

- na biezaco

- niezwlocznie po
przyjezdzie
wychowanka do
placowki i na
biezaco

- na biezaco

- na biezaco

- na biezaco

-kadra pedagogiczna (w tym
szczegdlnosci wychowawca
wychowanka, zesp6ot
diagnostyczny).

-nauczyciele uczacy —
wychowawcy




Obszar II : Rozwdj intelektualny ucznia

Cel: Wspieranie rozwoju intelektualnego wychowanka

ZADANIA TERMIN OSOBY
FORMY REALIZAC]I REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Praca z uczniem zdolnym -na biezaco -nauczyciele uczacy -
-indywidualizacja wymagan, wychowawcy
-przygotowanie do konkursow,
-prowadzenie kot zainteresowan,
-konsultacje indywidualne.
Praca z uczniem majacym -organizacja nauki wilasnej, -na biezaco -nauczyciele uczacy
trudnosci w nauce -dodatkowe zaje¢cia wspomagajace rozwodj ucznia w ramach -wychowawcy
projektow,
-indywidualna opieka pedagoga, psychologa, socjoterapeuty;, -zespot diagnostyczny
logopedy, rewalidatora i innych specjalistow w razie
potrzeby.
-konsultowanie oraz wspoltpraca w zespotach
przedmiotowych.
Podkreslenie roli edukacji -rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci uczniéw poprzez | -na biezaco -nauczycielele i wychowawcy
ekologicznej. Wzmocnienie . . , . . .
postawy dbalosci za ochrone angazowanie ich w Ogdlnopolski Konk,urs Edi, wydarzenia
srodowiska naturalnego ekologiczne (Dzien Ziemi, Sprzatanie Swiata, zbiorka
surowcoOw wtornych (plastikowe korki), “na biezaco -nauczyciele
-realizowanie podstawy programowej z poszczegdlnych
przedmiotow ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji -na biezgco -nauczyciele

ekologicznej.




Rozwijanie kreatywnosci,
przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych

-zajgcia z programowania | tworzenia gier komputerowych
w technologii 3D - zaj¢cia z projektowania i drukowania 3D,

-W razie potrzeby

- nauczyciel informatyki

uczniow, w tym bezpieczne i  -udoskonalanie w procesie nauczania metod i technik -w razie potrzeby  -nauczyciele
celowe wykorzystywanie nauczania na odleglos¢. Wykorzystywanie dostepnych
technologii informacyjno- srodkow komunikacji (poczta mailowa, messenger)-
komunikacyjnych w realizacji uwzgledniajac potrzeby edukacyjne uczniow.
podstawy programowej
ksztalcenia ogdélnego
Obszar I1I : Rozwdj spoleczny wychowanka
Cel: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych wsrod wychowankow placowki
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Przeciwdzialanie agresji i - organizowanie spotkan z udziatem cztonkow zespotu - na biezaco - zespot diagnostyczny
przemocy diagnostycznego dla uczniow i rodzicow,
- organizowanie warsztatow dotyczacych umiejgtnosci - wg potrzeb, nie - zesp6t diagnostyczny

interpersonalnych i relacji spotecznych,

- prowadzenie edukacji prawnej zwigzanej
z odpowiedzialnoscig za popelniane czyny,

- konsekwentne stosowanie systemu kar 1 nagrod
(wzmocnien pozytywnych i negatywnych),

- wzmozona kontrola dyzurujacych pedagogéw

w miejscach, w ktorych uczniowie czuja si¢ najmniej
bezpiecznie,

- reagowanie na przejawy agresji stowne;.

rzadziej niz raz
w semestrze,

na wejsciu
wychowanka do
placowki

na biezaco

na biezaco

na biezaco

- wychowawcy, pedagog

- kadra pedagogiczna

- kadra pedagogiczna

- kadra pedagogiczna




»19 dni przeciwko przemocy I _ aktywnosci: warsztaty, pokazy filmow, debaty, szkolenia,  -listopad - kadra pedagogiczna
Krzywdzeniu dzieci i konferencje, spektakle, realizacja filmow i teledyskow,
mlodziezy” wystawy.
Wspieranie nabywania - propagowanie wiedzy o spotecznych mechanizmach - na biezaco - kadra pedagogiczna
umiejetnosci radzenia sobie w wywierania wptywu i konstruktywnych sposobach
sytuacjach trudnych, radzenia sobie z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
ryzykownych i komunikacja wiasnych potrzeb, sztuka odmawiania,
konfliktowych, dyskusji),
pandemicznych - na biezaco - kadra pedagogiczna

- ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o pomoc

I rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach,
ktére udzielaja wsparcia mlodziezy.
Obszar 1V : Nalogi i uzaleznienia
Cel: Promocja zdrowego stylu Zycia
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE

Promowanie aktywnego stylu - wykorzystywanie w pracy aktywnych form spedzania - na biezgco - kadra pedagogiczna
zycia czasu (aktywnos$¢ sportowa, spacer, praca fizyczna),

- udzial w ministerialnym przedsigwzigciu "Poznaj Polsk¢" -zgodnie z - kadra pedagogiczna

bedacego elementem programu "Polski Lad". harmonogramem

Ograniczanie czasu - wigzanie dostepu do komputera z aktywnym -na biezaco - kadra pedagogiczna
spedzanego przed (prospotecznym) stylem zycia.
komputerem
Ograniczanie dostepu do gier - ksztalcenie Swiadomosci zagrozen ptynacych z - na biezaco - kadra pedagogiczna

zawierajacych tresci
przemocowe oraz bezpieczne
korzystanie z sieci

nadmiernego korzystania z niewtasciwych dla zdrowia
psychicznego programow 1 gier oraz innych tresci
internetowych.

Prowadzenie systematycznych
dzialan dotyczacych srodkow
psychoaktywnych

dostarczanie wiedzy o konsekwencjach stosowania uzywek
— strategie edukacyjne i praktyczne.

- na biezgco, nie
rzadziej niz raz w

semestrze

- wychowawcy we
wspolpracy z zespotem

diagnostycznym




Przekazanie wiedzy
0 zdrowym odzywianiu si¢

- realizowanie na zaj¢ciach lekcyjnych tematyki zwigzanej
ze racjonalnym odzywianiem si¢,

- przygotowywanie surowek i satatek na zajeciach
lekcyjnych,

- uczestnictwo w programach edukacyjnych dot.zdrowego
odzywiania.

- na zaj¢ciach kota
kulinarnego oraz
zajeciach
praktycznych

- opiekun kota kulinarnego
oraz nauczyciele zawodu

Wdrazanie do
przestrzegania
higieny osobistej

Ksztaltowanie postaw
asertywnych

Realizacja obowiazkowych

zaje¢ wychowania fizycznego

w szkole

Przestrzeganie procedur postgpowania na wypadek
zachorowan i epidemii (zasad Covid).

Zajecia edukacyjne na temat:
- dojrzewania ptciowego,
- problemo6w okresu dojrzewania,
- higieny osobistej,
- dostosowania stroju do okolicznosci,
- dbatos¢ o swoj wyglad i estetyke,
- (spotkania i rozmowy z wychowawca, nauczycielem
podczas zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie).

- doskonalenie technik asertywnych — umiej¢tno$é mowienia
NIE.

- monitorowanie zwolnien lekarskich z wychowania
fizycznego,

- prowadzenie zaje¢ SKS w celu ksztaltowania nawyku
podejmowania aktywnosci fizycznej przez mlodziez szkolng
ze szczegblnym uwzglednieniem uczniéw mniej aktywnych.

- na zajeciach
WDZ

- na biezgco

- na biezaco

- na biezagco

- nauczyciel WDZ

- wychowawcy

- wychowawcy we
wspolpracy z zespotem

diagnostycznym
- nauczyciel w-f




Obszar V: Wychowanie patriotyczne i obywatelskie

Cel: Przygotowanie do podejmowania i pelnienia rol spotecznych oraz obywatelskich

ZADANIA

Budzenie milosci do ojczyzny i
poczucia wspolnoty narodowej

Pielegnowanie i tworzenie
tradycji szkoly

FORMY REALIZACJI

- udziat w apelach z okazji rocznic i $wiat panstwowych,

- wyjazdy do teatru, muzeum i inne,

- poznawanie symboli narodowych, ich historii i znaczenia,
okazywanie im szacunku (przypominanie o odpowiednim
zachowaniu w czasie hymnu),

- poznawanie historii okolicy i regionu,

- pielegnowanie pomnika AK w Wierzbnie, grobu zoknierzy
w Zarnowce, pomnika ks. Brzoski w Starym Dworze.

- Udzial i wspditworzenie imprez jak: ,Jasetka”,
»Mikotajki”,

- udzial w akcjach charytatywnych,
- pielegnowanie mysli patrona MOW w Jaworku,

- pielegnowanie skwerku im Katarzyny Szoplikowny.

TERMIN
REALIZACJI

- zgodnie z
kalendarzem
Swiat
panstwowych

- raz w miesigcu

- na biezaco

- na biezaco

- zgodnie z
kalendarzem
imprez
szkolnych

- na biezaco

- wrzesien
- na biezaco

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

-nauczyciel historii -
wychowawcy

-opiekun kota teatralnego
-wychowawcy
-nauczyciele
-wychowawcy

-nauczyciel historii —
wychowawcy
-opiekun kota wolontariatu

-nauczyciele
-wychowawcy

-opiekun kota wolontariatu
-nauczyciel jezyka
polskiego

-wychowawcy




Obszar VI: Rozwdj doradztwa zawodowego

Cel: Ksztalcenie zawodowe oparte na scistej wspotpracy z pracodawcami

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Uczniowie poznaja siebie, - zajecia z doradztwa zawodowego, - wg planu zaj¢¢  -szkolny doradca zawodowy
Uczniowie poznaja zawody, - organizacja dnia przedsi¢biorczosci, - kwiecien/maj -nauczyciel
Uczniowie poznaja drogi - nawigzanie wspotpracy z pracodawcami. - caly rok przedsigbiorczosci
ksztalcenia -wychowawcy
-nauczyciele

4.Zadania profilaktyczne

Zadania profilaktyczne nauczycieli, wychowawcéw

- zwracanie podczas dyzurow - szczegdlnej uwagi na miejsca tzw. podwyzszonego ryzyka: ubikacje, itp.

- punktualne rozpoczynanie dyzuréw przed lekcjami, uczniowie w czasie zaje¢ nie pozostaja bez opieki nauczyciela,

- informowanie na biezaco wychowawcow o niewlasciwym zachowaniu ich wychowankoéw zaro6wno przez nauczycieli dyzurujacych jak

pozostatych nauczycieli 1 pracownikéw szkoty,

- Obserwacja zachowania uczniow w miejscach publicznych 1 zwracanie uwagi na przejawy agresji, palenia papierosOw czy niszczenia

mienia,

- wdrazanie do $wiadomego unikania zagrozen oraz ksztaltowanie umiejetnosci odmawiania i negocjacji,

- dawanie przyktadéw sumiennos$ci, umieje¢tnosci rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

- dazenie do dalszej poprawy bezpieczenstwa w szkole, reagowanie na akty agresji i przemocy oraz konsekwentne egzekwowanie prawa

szkolnego.

Zadania profilaktyczne wychowawcow klasowych, srupowych

- pomoc uczniom w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych i rodzinnych - u§wiadomienie uczniom mozliwosci zwrdcenia si¢ z problemem do

konkretnej osoby w placowce: wychowawca, pedagog, psycholog,socjoterapeuta, dyrektor,

- podnoszenie poziomu kultury osobistej uczniow - godziny wychowawcze dotyczace zachowania si¢ w stosunku do kolegow, osob

dorostych, w miejscach publicznych (kino, teatr, itp.),

- Wspotpraca z rodzing - inicjowanie spotkan majacych na celu omawianie problemow,




- realizacja programéw profilaktycznych dotyczacych palenia tytoniu i picia alkoholu, srodkow psychoaktywnych rozwijania umiejgtnosci
interpersonalnych,

- ksztaltowanie postaw poszanowania mienia wspolnego, dbatosci estetyke klasy, szkoty, osrodka i otoczenia,

- Systematyczne informowanie rodzicéw o postepach w nauce 1 zachowaniu ich dzieci,

- pomoc w poznawaniu samego siebie 1 ksztaltowaniu pozadanego systemu wartosci.

5. METODY | FORMY REALIZACII:
Realizacja programu odbywac sie¢ bedzie w ramach:

- zaje¢ godziny do dyspozycji wychowawcy klasy,
- zaje¢ z wychowawca,
- zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,
- zaje¢ prowadzonych przez pedagoga,psychologa, socjoterapeute,
- zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,
- okazjonalnych spotkan z rodzicami uczniéw w szkole i ich domach,
- edukacji pedagogicznej (pedagogizacja rodzicow),
- imprez organizowanych na terenie osrodka,
- imprez charytatywnych.
6. FORMY PRACY:
- oddziatywanie werbalne (rozmowy, pogadanki, wyktad),
- dyskusje tematyczne (dzielenie si¢ dos§wiadczeniami), wskazanie postaw (wzorcow) pozytywnych,
- zajgcia grupowe, zespotowe prowadzone metodami aktywnymi.
7. EWALUACJA:
1. Nadzoér dyrektora /zastepcyl/.
2. Sprawozdania z dziatalno$ci pedagoga, nauczycieli oraz wychowawcow realizujacych programy profilaktyczne.
3. Badanie diagnostyczne prowadzone w ramach ewaluacji wewnetrznej z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety oraz analizy

dokumentow.






