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REGULAMIN REKRUTAC]I 1 UCZESTNICTWA w projekcie
SZKOLY z DUCHEM CZASU - wsparcie rozwoju edukacji szkét powiatu wegrowskiego

nrRPMA. 10.01.01-14-b664/18

§ 1. Informacje ogdlne

Regulamin okresla proces rekrutacji i zasady uczestnictwa w projekcie SZKOLY z DUCHEM CZASU
- wsparcie rozwoju edukacji na szkét powiatu wegrowskiego nr RPMA. 10.01.01-14-
b664/18realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X - Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie
10.1 - Edukacja og6lna i przedszkolna, Poddziatanie 10.1.1 - Edukacja ogdlna (w tym w szkotach

zawodowych).

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Beneficjentem i realizatorem projektu jest Powiat Wegrowski, ul. Przemystowa 5, 07-100
Wegrow.

Biuro projektu miesci sie w budynku I Liceum Ogoélnoksztatcagcego im. A. Mickiewicza, ul.

Mickiewicza 3, 07-100 Wegréw.

Projekt SZKOtY z DUCHEM CZASU - wsparcie rozwoju edukacji na szkét powiatu

wegrowskiegorealizowany jest w okresie od 3.06.2019 r. -30.06.2020r.

Projekt skierowany jest do 3 szkoét, ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wegrowski:

a) ILiceum Ogodlnoksztatcgce im. A. Mickiewicza w Wegrowie (I LO),

b) 1II Liceum Ogdlnoksztatcace wchodzace w sktad ZSP im. ]. Kochanowskiego w Wegrowie
(I LO),

c) Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy im. Czestawa Czapéwa w Jaworku (MOW).

Projekt skierowany jest do 2 grup docelowych (osoby fizyczne):

a) 200 oséb (dzieci/mtodziez)z obszaru wojewddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego uczeszczajacych do trzech szkot, ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Wegrowski;

b) 40 nauczycieliz obszaru wojewo6dztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego pracujacych w trzech szkotach, ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Wegrowski.

Ogoélny nadz6r nad prawidlowym przebiegiem rekrutacji nalezy do Biura Projektuw [ LO

w Wegrowie.

Rekrutacja prowadzona jest na terenie szkoty, do ktoérej uczeszcza uczen/pracuje nauczyciel

przez wyznaczonego do tego celu Szkolnego Opiekuna Projektu (tzw. SzOP).

Informacje personalne i dane kontaktowe do SzOP sa dostepne w sekretariacie kazdej z trzech

szkot.

Komplety dokumentéw rekrutacyjnych beda udostepnione uczniom

(petnoletnim)/rodzicom/opiekunom prawnym w szkotach w wersji papierowe;.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele moga uczestniczy¢ w wiecej niz jednej formie

wsparcia/szkolen doskonalgcych w ramach projektu.

Zasada przyjeta w projekcie jest udzial nauczyciela w co najmniej 80% godzinach szkolen

doskonalacych, do ktérych zostat zakwalifikowany, tylko w przypadkach losowych dopuszcza sie

nizsza frekwencje na szkoleniach.

W ramach projektu realizowanych jest pie¢ zadan, przy czym w ramach zadan 1 - 5 prowadzona

bedzie rekrutacja: w ramach zadan 1-4 - uczniéw, a w ramach zadania - 5 nauczycieli:

a) Zadanie nr 1: TYP PROJEKTU NR 1: Podniesienie kompetencji kluczowych (postugiwania sie
jezykami obcymi) i postaw/umiejetnosci u uczniow dwéch szkét ponadgimnazjalnych (Ii I
LO) oraz MOW w Jaworku;

b) Zadanie nr 2: TYP PROJEKTU NR 2:Podnoszenie kompetencji kluczowych matematyczno-
przyrodniczych u uczniéw dwéch szkoét ponadpodstawowych (11 II LO) oraz MOW w Jaworku
wraz z doposazeniem 8 pracowni przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych w trzech
placéwkach szkolnych i utworzeniem 1 miedzyszkolnej pracowni chemicznej w I LO w
Wegrowie;

¢) Zadanie nr 3: TYP PROJEKTU NR 3: Podnoszenie kompetencji kluczowej informatycznej u
uczniow dwoch szkét ponadpodstawowych (I i II LO) oraz MOW w Jaworku wraz z
doposazeniem trzech szkét w nowoczesne pomoce i narzedzia TIK oraz infrastrukture
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sieciowo-ustugowsg ;

d) Zadanie nr 4: TYP PROJEKTU NR 4:Kompleksowy program wsparcia uczniéw o specjalnych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - podopiecznych MOW w Jaworku poprzez objecie
dodatkowymi  zajeciami  uzupelniajagcymi oferte szkolty (wraz =z  wlaczeniem
rodzicow/opiekunéw prawnych do wsparcia) oraz doposazenie placéwki w pomoce
dydaktyczne i specjalistyczny sprzet w kontekscie wsparcia niwelowania deficytéw uczniow;

e) Zadanie nr 5: TYP PROJEKTU NR 1, 2, 3, 4: Organizacja kurséw i szkolen dla nauczycieli i
pracownikdw pedagogicznych (I i II LO i MOW w Jaworku) z zakresu ksztattowania
postaw/umiejetnosci u uczniéw niezbednych na rynku pracy, wykorzystania eksperymentu
w dydaktyce przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych, korzystania z TIK (w tym e-
produktéw, programowania) oraz wsparcie kursami doskonalagcymi nauczycieli i
pracownikéw pedagogicznych II etapu edukacyjnego w MOW w Jaworku z zakresu
wybranych zagadnien pedagogiki specjalnej i kompetencji wychowawczych

Wszystkie zadania w projekcie beda realizowane zgodnie z:

a) Wytycznymi obwigzujacymi beneficjanta i aktualnym prawem o$wiatowym oraz Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 ;

b) Standardami realizacji wsparcia w zakresie Poddziatania 10.1.1 Jako$¢ edukacji ogélnej (w
tym w szkotach zawodowych)Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020;

c) Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnos$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa bedzie dostepny na stronie

internetowejwww.powiatwegrowski.pl oraz na stronach internetowych kazdej ze szkot:
a) www.lowegrow.aplus.pl
b) www.zsp.wegrow.pl
c) www.mowjaworek.pl

§ 2 Cele i zakres realizacji projektu

Celem projektu ,SZKOLY z DUCHEM CZASU -wsparcie rozwoju edukacji powiatu wegrowskiego” nr
RPMA. 10.01.01-14-b664/18 jest podniesienie jakoSci i unowoczesnienie edukacji ogdlnej na
terenie powiatu wegrowskiego poprzez podniesienie kompetencji 160 uczniéw (w tym 48
uczniow o specjalnych potrzebach rozwojowych iedukacyjnych oraz 98 dziewczat) i 36
nauczycieli (w tym 27 kobiet) z dwodch szkét srednich ksztatcenia ogélnego tj. I LO im. A.
Mickiewicza w Wegrowie, 11 LO wchodzacego w sktad ZSP im. ]. Kochanowskiego w Wegrowie
oraz MOW w Jaworku do konca czerwca 2020 r. oraz doposazenie placdwek w nowoczesne
pomoce i sprzet (w tym TIK) dzieki wdrozeniu trzech kompleksowych programéw edukacyjno-
rozwojowych.

Projekt przewiduje realizacje nieodptatnych zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, tj.

1 LO w Wegrowie

Zajecia wyré6wnawcze z j. angielskiego: 2 grupy 8-osobowe, tacznie 16 oséb, liczba godzin zaje¢:
18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Zajecia rozwijajace z j. angielskiego: 3 grupy 8-osobowe, tacznie 24 osoby, liczba godzin zajec¢: 18
godzin na grupe, tacznie 54 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Zajecia wyréwnawcze z j. niemieckiego: 2 grupy 8-osobowe, tagcznie 16 0sdb, liczba godzin zaje¢:
18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Zajecia rozwijajace z j. niemieckiego: 1 grupa 8-osobowa, facznie 8 osob, liczba godzin zaje¢: 18
godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Cykl warsztatow poswieconych podnoszeniu 5 postaw/umiejetnosci: przedsiebiorczosé,
kreatywno$¢, innowacyjno$¢, rozwigzywanie problemoéw, praca zespolowa w Kkontek$cie
$rodowiska pracy: 16 grup po 8 oséb, tacznie 128 o0s6b, liczba godzin zaje¢: 25 godzin na grupe (5
godzin na jedng postawe/umiejetno$c¢), tacznie 400 godzin (w trybie zajec¢ pozalekcyjnych).

Zajecia z wykorzystaniem metody eksperymentu podnoszace kompetencje matematyczno-
przyrodnicze:
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» zajecia wyrownawcze z matematyki: 4 grupy po 8 osdb, tacznie 32 osdb, liczba godzin
zajeC: 18 godzin na grupe, tacznie 72 godziny (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajace z matematyki: 2 grupy po 8 osdb, tacznie 16 osob, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajace z geografii: 2 grupy 8-osobowe, tacznie 16 osdb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia wyrdwnawcze z biologii: 1 grupa 8-osobowa, 1acznie 8 oséb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajace z biologii: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 oséb, liczba godzin zajec: 18
godzin na grupe, facznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia wyrédwnawcze z chemii: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 oséb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajgce z chemii: 2 grupy 8-osobowa, tacznie 16 osob, liczba godzin zajeé: 18
godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia wyrownawcze z fizyki: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 oséb, liczba godzin zaje¢: 18
godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajace z fizyki: 2 grupy 8-osobowe, tgcznie 16 oséb, liczba godzin zajeé: 18
godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

g) Zajecia z ksztaltowania kompetencji kluczowej TIK u uczniéw:

» zajecia z grafiki komputerowej: 2 grupy 8-osobowe, tacznie 16 o0sdb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w blokach dwugodzinnych lub dtuzej w zaleznosci
od postepu pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z webmasteringu - tworzenia stron internetowych: 2 grupy 8-osobowe, tacznie
16 osob, liczba godzin zajeé: 18 godzin na grupe, acznie 36 godzin (w blokach
dwugodzinnych lub dtuzej w zaleznosci od postepu pracy grupy, max 6 godzin
jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z projektowania, tamania, sktadania i przygotowania do druku materiatéw
poligraficznych: 2 grupy 8-osobowe, tacznie 16 osob, liczba godzin zaje¢: 18 godzin na
grupe, tacznie 36 godzin (w blokach dwugodzinnych lub dtuzej w zaleznosci od postepu
pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z projektowania i drukowania 3D: 2 grupy 8-osobowa, tgcznie 16 oséb, liczba
godzin zaje¢: 18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w blokach dwugodzinnych lub
dtuzej w zaleznosci od postepu pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub
w weekendy);

II LO w Wegrowie

a)
b)

d)

Zajecia wyréwnawcze z j. angielskiego: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 osob, liczba godzin

zajec: 18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Cykl warsztatéw poswieconych podnoszeniu 5 postaw/umiejetnosci: przedsiebiorczos¢,

kreatywno$¢, innowacyjnos$¢, rozwigzywanie problemoéw, praca zespotowa w kontekscie

Srodowiska pracy: 6 grup po 8 oso6b, tacznie 48 oséb, liczba godzin zaje¢: 25 godzin na grupe

(5 godzin na jedng postawe/umiejetno$¢), tacznie 150 godzin (w trybie zajec

pozalekcyjnych).

Zajecia z wykorzystaniem metody eksperymentu podnoszace kompetencje matematyczno-

przyrodnicze:

» zajecia wyréwnawcze z matematyki: 2 grupy po 8 osdb, tacznie 16 osoéb, liczba godzin
zajeC: 18 godzin na grupe, tacznie 36 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajgce z geografii: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 osob, liczba godzin zaje¢: 18
godzin na grupe, 1acznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia rozwijajace z biologii: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 0s6b, liczba godzin zajec: 18
godzin na grupe, facznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia wyréwnawcze z chemii: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 oséb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych); zajecia beda
odbywaty sie w miedzyszkolnej pracowni chemicznej w I LO im. Adama Mickiewicza w
Wegrowie;

» zajecia wyrownawcze z fizyki: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 0séb, liczba godzin zaje¢: 18
godzin na grupe, 1acznie 18 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

Zajecia z ksztalttowania kompetencji kluczowej TIK u uczniow:

» zajecia z grafiki komputerowej: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 oséb, liczba godzin zajec:
18 godzin na grupe, facznie 18 godzin (w blokach dwugodzinnych lub dtuzej w zaleznosci
od postepu pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);
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» zajecia z webmasteringu - tworzenia stron internetowych: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8
osob, liczba godzin zajeé: 18 godzin na grupe, tgcznie 18 godzin (w blokach
dwugodzinnych lub dtuzej w zaleznoSci od postepu pracy grupy, max 6 godzin
jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z programowania i tworzenia gier komputerowych w technologii 3D: 1 grupa 8-
osobowa, tgcznie 8 osob, liczba godzin zaje¢: 18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w
blokach dwugodzinnych lub dtuzej w zalezno$ci od postepu pracy grupy, max 6 godzin
jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z projektowania i drukowania 3D: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 oséb, liczba
godzin zaje¢: 18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w blokach dwugodzinnych lub
dtuzej w zalezno$ci od postepu pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub
w weekendy);

» zajecia z obstugi drona i obroébki graficznej filméw: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 osob,
liczba godzin zaje¢: 18 godzin na grupe, tacznie 18 godzin (w blokach dwugodzinnych lub
dtuzej w zaleznosci od postepu pracy grupy, max 6 godzin jednorazowo, po lekcjach lub
w weekendy);

MOW w Jaworku:

Zajecia wyréwnawcze z j. angielskiego: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 oséb, liczba godzin zajec¢: 8
godzin na grupe, tacznie 8 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

Cykl warsztatow poswieconych podnoszeniu 5 postaw/umiejetnosci: przedsiebiorczosé,
kreatywno$¢, innowacyjno$¢, rozwigzywanie problemdw, praca zespotowa w kontekscie
Srodowiska pracy: 3 grupy po 8 0séb, tacznie 24 osoby, liczba godzin zaje¢: 10 godzin na grupe (2
godzin na jedng postawe/umiejetnosc¢), tacznie 30 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych).

Zajecia z wykorzystaniem metody eksperymentu podnoszace kompetencje matematyczno-
przyrodnicze:

» zajecia wyré6wnawcze z matematyki: 1 grupa 8-osobowa, 1acznie 8 o0sdb, liczba godzin
zaje¢: 8 godzin na grupe, tacznie 8 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

» zajecia wyrownawcze z chemii: 1 grupa 8-osobowa, tgcznie 8 osdb, liczba godzin zajeé: 8
godzin na grupe, tacznie 8 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych); zajecia beda odbywaty
sie w miedzyszkolnej pracowni chemicznej w I LO im. Adama Mickiewicza w Wegrowie;

» zajecia wyréwnawcze z fizyki: 1 grupa 8-osobowa, 1acznie 8 oséb, liczba godzin zaje¢: 8
godzin na grupe, tagcznie 8 godzin (w trybie zaje¢ pozalekcyjnych);

Zajecia z ksztattowania kompetencji kluczowej TIK u ucznidow:

» zajecia z programowania i tworzenia gier komputerowych w technologii 3D: 1 grupa 8-
osobowa, 1acznie 8 o0séb, liczba godzin zajeé: 8 godzin na grupe, tacznie 8 godzin (w
blokach dwugodzinnych lub dtuzej w zalezno$ci od postepu pracy grupy, max 4 godziny
jednorazowo, po lekcjach lub w weekendy);

» zajecia z projektowania i drukowania 3D: 1 grupa 8-osobowa, tacznie 8 oséb, liczba
godzin zaje¢: 8 godzin na grupe, facznie 8 godzin (w blokach dwugodzinnych lub dtuzej w
zalezno$ci od postepu pracy grupy, max 4 godzin jednorazowo, po lekcjach lub w
weekendy);

Terapia pedagogiczna: 2 grupy po 5 0so6b, tacznie 10 oséb, 8 godzin na miesigc przez 3 miesigce,
Iacznie 48 godzin;

Zajecia logopedyczne: 2 grupy po 4 osoby, tacznie 8 oséb, 10 godzin na miesigc przez 3 miesigce,
Iacznie 60 godzin;

Terapia behawioralna: 2 grupy po 4 osoby, tacznie 8 o0séb, 5 godzin na miesigc przez 3 miesigce,
tacznie 30 godzin,;

Terapia metodg ORTOGRAFFITI: 2 grupy po 3 osoby, 1 grupa 2 osoby, tacznie 8 oséb, 8 godzin na
miesigc przez 3 miesigce, tacznie 72 godziny;

Trening zastepowania agresji: 2 grupy po 3 osoby, 1 grupa 2 osoby, tgcznie 8 osé6b, 3 godziny na
miesigc przez 3 miesigce, tacznie 27 godzin;

Trening umiejetnosci spotecznych: 2 grupy po 3 osoby, 1 grupa 2 osoby, tgcznie 8 oso6b, 3 godziny
na miesiac przez 3 miesiace, tacznie 27 godzin;

Trening z zakresu profilaktyki uzaleznien: 2 grupy po 3 osoby, 1 grupa 2 osoby, tacznie 8 oséb, 3
godziny na miesigc przez 3 miesiace, tacznie 27 godzin;

Projekt przewiduje realizacje nieodptatnych szkolen dla nauczycieli, tj.

Tworcze warsztaty w szkole: 2 grupy po 12 osob, tacznie 24 osoby, 12 nauczycieli z 1 LO, 8
nauczycieli z II LO, 4 nauczycieli z MOW w Jaworku, liczba godzin zaje¢: 12 godzin na grupe,
tacznie 24 godziny (szkolenia popotudniowe lub weekendowe);

W odmety eksperymentéw - szkolenie adresowane dla nauczycieli przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych: 2 grupy po 6 nauczycieli, 1acznie 12 0séb (pierwsza grupa matematycy, druga
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grupa nauczyciele przedmiotéw przyrodniczych), liczba godzin zaje¢: 16 godzin na grupe, tacznie
32 godziny, miejsce szkolen: I LO w Wegrowie(szkolenia popotudniowe lub weekendowe);
E-produkty projektowe UE w praktyce szkolnej: 3 grupy po 8 nauczycieli, tacznie 24 nauczycieli,
(po jednej grupie na szkote), liczba godzin zaje¢: 4 godziny na grupe, tacznie 12 godzin, miejsce
szkolen: siedziby szkét(szkolenia popotudniowe lub weekendowe);
Praktyczne wykorzystanie pracowni mobilnej TIK i innych narzedzi TIK w procesach
dydaktycznych: 3 grupy po 10 oséb, tacznie 30 0séb ( 16 nauczycieli z I LO, 8 nauczycieli z II LO i
6 nauczycieli MOW w Jaworku), liczba godzin zaje¢: 8 godzin na grupe, tgcznie 24 godziny,
miejsce szKkolen: siedziby szkot (szkolenia popotudniowe lub weekendowe);
Kurs ,Wstep do programowania i tworzenia gier 3D”: 1 grupa 8 osobowa, tgcznie 8 oséb (z [ LO i
II LO po 3 nauczycieli, z MOW 2 nauczycieli), liczba godzin zaje¢: 12 godzin na grupe, tacznie 12
godzin, miejsce szkolenia: I LO (szkolenia popotudniowe lub weekendowe);
Szkolenia dla nauczycieli MOW w Jaworku (miejsce szkolenia: MOW w Jaworku, szkolenie
popotudniowe lub weekendowe):

» trening zastepowania agresji: 1 grupa 10 - osobowa, 8 godzin szkolenia;

» trening umiejetnosci spotecznych: 1 grupa 10 - osobowa, 8 godzin szkolenia;

» metody twdrczej resocjalizacji uczniow w praktyce: 1 grupa 10 - osobowa, 8 godzin

szkolenia;
» dialog motywujacy jako efektywna metoda wspomagania zmiany w praktyce
wychowawczej: 1 grupa 10 - osobowa, 8 godzin szkolenia;

Zajecia dla uczniéw i nauczycieli beda odbywaty sie w roku szkolonym 2019,/2020.

Dodatkowe zajecia beda obowiazkowo uwzgledniaty indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw.

Dodatkowe zajecia dla ucznidéw bed3a odbywaty sie na terenie 3szkél, ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Wegrowski.

Dodatkowe zajecia dla nauczycieli beda odbywaty sie na terenie 3 szko6t: I LO w Wegrowie, 11 LO w
Wegrowie, MOW w Jaworku.

§ 3.Procedura rekrutacji uczniow

Rekrutacja uczniéw w ramach wsparcia oferowanego w zadaniach1-4zostanie uruchomiona po
podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu przez Beneficjanta.
Uczniowie (petnoletni)/rodzice/opiekunowie prawni uczniéw - uczestnikow projektuzostang
poinformowani o naborze na dodatkowe zajecia poprzez informacje umieszczong w szkole
(plakat A3), do ktérej uczeszcza podopieczny, oraz ustnie przez kadre szkoty podczas spotkan z
rodzicami.
Zgtoszenia uczniéw do wsparcia w ramach projektu dokonywane s3g przez rodzicéw/opiekunéow
prawnych dzieci - uczestnikéw projektu w formie pisemnej poprzez dostarczeniedo szkoty
kompletu dokumentéw rekrutacyjnych.
O przyjeciu zgtoszenia do wsparcia w ramach projektu decyduja poprawnie wypelnione i
podpisane oraz skompletowane dokumenty rekrutacyjneztozone w danej szkole przez
rodzica/opiekuna prawnegot;j.:

a) Formularz zgtoszeniowy ucznia,

b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie ucznia,

c) OsSwiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych (2

sztuki).

Ztozenie o$wiadczenia o uzyskiwanych dochodach jest nieobligatoryjne. Organizator zastrzega, iz
oSwiadczenie jest podstawa przyznania dodatkowych punktéw uczniowi na etapie rekrutacji z
tytutu osigganych niskich dochodow.
Weryfikacji zgltoszen pod wzgledem formalnym i kompletnosci dokonuje SzOP danej szkoty, do
ktorej uczeszcza uczen.
Poprawnie zloZzone komplety dokumentacji rekrutacyjnejztozone w terminie rekrutacji sa
traktowane jednakowo (o przyjeciu do wsparcia danego ucznia nie decyduje kolejno$¢ zgtoszen).
Organizator ustala nastepujace kryteria rekrutacji do projektu:

a) Przynalezno$¢ ucznia do grupy uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych! +5

* Specjalne potrzeby edukacyjne— potrzeby, ktére w procesie rozwoju dzieci i mtodziezy wynikaja z:

zaburzen (np. rozwojowych, obnizonych mozliwosci intelektualnych, wad wymowy),

niepetnosprawnosci (np. uposledzenie umystowe, niewidzenie i stabe widzenie, niestyszenie i stabe styszenie, afazja,
niepetnosprawnos¢ ruchowa, catoSciowe zaburzenie rozwojowe ze spektrum autyzmu, w tym zespdt Aspergera,
niepetnosprawnosci sprzezone),

a)
b)
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pkt.(na podstawie opinii wydanej przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna lub
opinii wychowawcy) - dot. wszystkich zajec;

b) Dochdd ponizej kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujacg lub na osobe
w rodzinie), o ktorym mowa w ustawie z dnia 14lipca 2015 r. o pomocy spotecznej + 10
pkt.(na podstawie os$wiadczenia ztozonego przez rodzica/opiekuna prawnego) - dot.
wszystkich zaje¢;

c) Uczniowie o najnizszych wynikach w nauce z danego przedmiotu (Srednia z ocen na
Swiadectwie /danego przedmiotu ponizej 4.0) + 7 pkt. w przypadku rekrutacji na zajecia
wyréwnawcze (na podstawie opinii wychowawcy),

d) Uczniowie osiggajacy minimum dobre wyniki w nauce z danego przedmiotu ($rednia z
ocen na S$wiadectwie /danego przedmiotu powyzej 4.0)lub osiaggajacy sukcesy w
konkursach/olimpiadach przedmiotowych + 7 pkt. w przypadku rekrutacji na zajecia
rozwijajace (na podstawie opinii wychowawcy),

e) Uczniowie posiadajgcy orzeczenia o niepeilnosprawnosci +10 pkt. (na podstawie
o$wiadczenia lub orzeczenia ztozonego przez rodzica/opiekuna prawnego)

f) Dziewczeta +3 pkt. w przypadku zaje¢ TIK i matematyczno-przyrodniczych.

9. Wytypowania uczniéw do wsparcia bedzie dokonywat SzOP danej szkoty w oparciu o uzyskang

punktacje oraz indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, zainteresowania i predyspozycje okre$lone na podstawie konsultacji z wychowawca
danego ucznia.

10.0Ostateczng liste uczestnikdw na poszczegdlne dodatkowe zajecia przygotowuje SzOP, natomiast

zatwierdza Dyrektor Szkoty, do ktérej uczeszcza uczen.

11.W ramach kazdego rodzaju zaje¢ zostanie stworzona dodatkowa lista rezerwowa uczniéwdla

kazdego rodzaju zaje¢. W przypadku ewentualnych wypadkéw losowych (np. choroba,
przeniesienie do innej szkoty) kolejng osoba przydzielong do grupy zajeciowej bedzie osoba z
listy rezerwowe;j.

§ 4. Procedura rekrutacji nauczycieli

Rekrutacja nauczycieli w ramach wsparcia oferowanego w zadaniu nr 5zostanie uruchomiona po
podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu przez Beneficjanta.
Wszyscy nauczyciele 3 szkot, ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wegrowski, zostana
poinformowani o naborze na dodatkowe zajecia poprzez informacje w pokojach nauczycielskich
szkét oraz ustnie przez SzOP lub Koordynatora projektu.
Zgloszenia do wsparcia w ramach projektu dokonywane s3 w formie pisemnej poprzez
dostarczenie do szkoty kompletu dokumentéw rekrutacyjnych.
O przyjeciu zgloszenia do wsparcia w ramach projektu decyduja poprawnie wypetnione (i
podpisane) oraz skompletowane dokumenty rekrutacyjne ztozone w danej szkole przez
nauczyciela tj.:

d) Formularz zgtoszeniowy nauczyciela,

e) Deklaracja uczestnictwa w projekcie nauczyciela,

f) Os$wiadczenie uczestnika projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych (2

sztuki).

Weryfikacji zgtoszen pod wzgledem formalnym i kompletnosci dokonuje SzOP danej szkoty, w
ktorej nauczyciel pelni obowigzki zawodowe.
Poprawnie zlozone komplety dokumentacji rekrutacyjnejztoZone w terminie rekrutacji sa
traktowane jednakowo (o przyjeciu do wsparcia danego nauczyciela nie decyduje kolejnos¢
zgloszen).
Organizator ustala nastepujgce premiowane kryteria rekrutacji nauczycieli do projektu:

a) wgawansu zawodowego: +10 pkt stazysta, +6 pkt kontraktowy, +3 pkt mianowany;

choroby przewlektej,
niedostosowania spotecznego albo zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
zaburzen w funkcjonowaniu emocjonalno-spotecznym, powstajacych m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z

wczesniejszym ksztatceniem za granica,
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, w tym niepowodzen edukacyjnych,

szczegolnych uzdolnien w zakresie przedmiotow przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych, przedsigbiorczosci oraz

przedmiotdéw zawodowych,

zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami

Srodowiskowymi.
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b) kwalifikacje do nauczania tylko jednego przedmiotu +10 pkt.;
c) kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu +6 pkt.;
d) kwalifikacje do nauczania trzeciego przedmiotu +3 pkt.

8. Ostateczna decyzja o udzieleniu wsparcia nauczycielowi bedzie podejmowana w oparciu o
trafno$¢ i uzytecznos$¢ zakresu szkolenia doskonalacego w jego pracy zawodowej i mozliwos$¢
wykorzystania wiedzy/umiejetnos$ci w praktycznej pracy w szkole.

9. Ostateczng liste uczestnikow na poszczeg6lne szkolenia doskonalgce zatwierdza Dyrektor szkoty.

10. W ramach kazdego rodzaju zaje¢ zostanie stworzona dodatkowa lista rezerwowa nauczycielidla
kazdego rodzaju zaje¢ (jesli taka liczba nauczycieli bedzie istniata dla danego typu zajec¢). W
przypadku ewentualnych wypadkéw losowych (np. choroba, przeniesienie do innej szkoty)
kolejng osoba przydzielong do grupy zajeciowej bedzie osoba z listy rezerwowe;j.

§ 5. Zasady monitoringu uczestnictwa w projekcie i badania efektéw wsparcia

1. Uczestnicy i nauczyciele uczestniczacy w projekcie podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.

2. Uczniowie i nauczyciele korzystajacy ze wsparcia w ramach projektu zobowigzani s3 do
wypekienia ankiet/testow ex-ante i ex-post przed i po uzyskaniu wsparcia w ramach projektu w
ramach tzw. Bilanséw Kompetencji.

3. Monitorowanie realizowanych zaje¢ odbywa sie poprzez: kontrole frekwencji na zajeciach przez
prowadzacego/wykonawce, obserwacje i rozmowy z uczestnikami/uczestniczkami, testy
wiedzy/umiejetnosci.

4. Monitoring i ewaluacja beda polegaty na zbieraniu, analizowaniu i interpretowaniu ilo$ciowych i
jako$ciowych danych celem zapewnienia zgodno$ci realizacji projektu z zakladanymi
wskaznikami oraz sprawdzenia skutecznos$ci podjetych dziatan.

§ 6. Postanowienia konncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia realizacji
Projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu. W przypadku zmiany, aktualny regulamin
zostanie podany do wiadomos$ci na stronach internetowych wymienionych pkt. 17 § 1.

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Beneficjenta.

4. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Beneficjenta.

Zatwierdzam regulamin wg powyzszej tresci:

[MIEJSCOWOSC I DATA] [CZYTELNY PODPIS]



