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GLOWNE CELE_ WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNE

1. REALIZACJA KIERUNKOW POLITYKI OSWIATOWEJ MEN NA ROK SZKOLNY 2017 /18 W ZAKRESIE:
- wdrazania zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,

- dzialan na rzecz podniesienia poziomu bezpieczenstwo korzystania z internetu, w tym odpowiedzialnego korzystania z
mediow spolecznych,

- wzmacniania wychowawczej roli szkoty,

- podnoszenie jakosci edukacji wlaczajace;j.

2. REALIZACJA ZADAN WYCHOWAWCZYCH WYNIKAJACYCH ZE SPRAWOWANIA NADZORU PEDAGOGICZNEGO W UBIEGLYM ROKU
SZKOLNYM W ZAKRESIE:

- podnoszenie poziomu bezpieczenstwa w placéwce,
- przeciwdzialanie przemocy w cyberprzestrzeni,

- przeciwdzialanie uzywaniu srodkow psychoaktywnych.

3. OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

- obszar I: Adaptacja uczniéw do warunkow szkolnych,
- obszar Il : Rozwoj intelektualny ucznia,

- obszar 111 : Rozwdj spoteczny,

- obszar 1V : Nalogi i uzaleznienia,

- obszar V: Wychowanie patriotyczne i obywatelskie.



Obszar I: Adaptacja wychowanka do warunkow osrodka

Cel: Akceptacja udziatu w procesie resocjalizacji przez wychowanka w placowce

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Wspieranie wychowanka rozmowy indywidualne z rodzicami i uczniami, - na biezaco kadra pedagogiczna (w tym
oraz jego rodziny ) o o ) ) SZCZGgélHOéCi WyChOWElWCB.
W nowej sytuacji wspolpra_ca z instytucjami wspierajacymi placéwke - na biezaco w_ychowanka, zespot
w zakresie opieki i wychowania. diagnostyczny).
Stworzenie wychowankom aktywny i opiekunczy stosunek pedagogéw do uczniow, - na biezaco kadra pedagogiczna (w tym

poczucia bezpieczenstwa

Wyrabianie u uczniéow
poczucia obowigzku i
odpowiedzialnoS$ci

prowadzenie zaje¢ integrujacych wychowankow,

otoczenie wychowankéw szczegdlna uwaga w czasie
przerw migdzylekcyjnych,

uwrazliwianie ucznidéw klas starszych na potrzebg
zapewniania bezpieczenstwa uczniom nowym.

systematyczne i konsekwentne przypominanie
wychowankom o obowiazujacych w placowce regutach
I zasadach.

niezwlocznie po
przyjezdzie
wychowanka do
placowki i na
biezaco

na biezaco

na biezaco

na biezaco

szczegbdlnosci wychowawca
wychowanka, zespot
diagnostyczny).

nauczyciele uczacy,
wychowawcy




Obszar II : Rozwoj intelektualny ucznia

Cel: Wspieranie rozwoju intelektualnego wychowanka

ZADANIA - FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Praca z uczniem zdolnym indywidualizacja wymagan, na biezaco nauczyciele uczacy,
przygotowanie do konkursow, wychowawcy
prowadzenie kot zainteresowan,
konsultacje indywidualne,
Praca z uczniem majacym organizacja nauki wtasnej, na biezaco nauczyciele uczacy,
trudnosci w nauce dodatkowe zajgcia wspomagajace rozwoj ucznia w wychowawcy
ramach projektow,
indywidualna opieka pedagoga, psychologa, zespot diagnostyczny
socjoterapeuty, logopedy, rewalidatora i innych
specjalistow w razie potrzeby.
Obszar 111 : Rozwdj spoleczny wychowanka
Cel: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych wsréd wychowankow placowki
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Przeciwdzialanie agresji i organizowanie spotkan z udzialem cztonkéw zespotu - na biezaco, - zespot diagnostyczny

przemaocy.

diagnostycznego dla uczniow i rodzicow,

organizowanie warsztatow dotyczacych umiejetnosci
interpersonalnych i relacji spotecznych,

prowadzenie edukacji prawnej zwigzanej
z odpowiedzialnoscia za popetniane czyny,

konsekwentne stosowanie systemu kar i nagrod
(wzmocnien pozytywnych i negatywnych),

wg potrzeb, nie
rzadziej niz raz
w semestrze,

na wejsciu
wychowanka do
placowki

na biezaco

- zespot diagnostyczny

- wychowawcy, pedagog

- kadra pedagogiczna




- wzmozona kontrola dyzurujacych pedagogow - na biezaco - kadra pedagogiczna,
W miejscach, w ktorych uczniowie czuja si¢ najmniej
bezpiecznie,
- reagowanie na przejawy agresji stowne;j. - na biezaco - kadra pedagogiczna.
Wspieranie nabywania - propagowanie wiedzy o spotecznych mechanizmach - na biezaco - kadra pedagogiczna
umiejetnosci radzenia sobie w wywierania wplywu i konstruktywnych sposobach
sytuacjach trudnych, radzenia sobie z nimi (negocjacje, mediacje, asertywna
ryzykownych i konfliktowych komunikacja wlasnych potrzeb, sztuka odmawiania,
dyskusji). - kadra pedagogiczna
- ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o pomoc - na biezaco
I rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach,
ktore udzielaja wsparcia mtodziezy.
Obszar IV : Nalogi i uzaleinienia
Cel: Promocja zdrowego stylu zycia
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Promowanie aktywnego stylu - wykorzystywanie w pracy aktywnych form spgdzania - na biezaco - kadra pedagogiczna
zycia czasu (aktywnos¢ sportowa, spacer, praca fizyczna).
Ograniczanie czasu - wiazanie dost¢pu do komputera z aktywnym - biezaco - kadra pedagogiczna
spedzanego przed (prospotecznym) stylem zycia,
Ograniczanie dostepu do gier - ksztalcenie Swiadomosci zagrozen ptynacych z - na biezaco - kadra pedagogiczna

zawierajacych tresci
przemocowe

nadmiernego korzystania z niewtasciwych dla zdrowia
psychicznego programow i gier,

Prowadzenie systematycznych
dzialan dotyczacych srodkow
psychoaktywnych

Przekazanie wiedzy
0 zdrowym odzywianiu si¢

dostarczanie wiedzy o konsekwencjach stosowania
uzywek — strategie edukacyjne i praktyczne.

realizowanie na zaj¢ciach lekcyjnych tematyki zwiazanej
ze racjonalnym odzywianiem sig,

- na biezaco, nie
rzadziej niz raz
W semestrze

- na zajgciach
kota kulinarnego

- wychowawcy we
wspotpracy z zespotem
diagnostycznym

- opiekun kota kulinarnego
oraz nauczyciele zawodu




- przygotowywanie suréwek 1 salatek na zajeciach oraz zaj¢ciach

lekcyjnych, praktycznych
- uczestnictwo w programach edukacyjnych dot.zdrowego
odzywiania.
Wdrazanie do - zajecia edukacyjne na temat: - na zajgciach - nauczyciel WDZ
przestrzegania - dojrzewania piciowego WDZ
higieny osobistej. - problemdéw okresu dojrzewania

- higieny osobistej
- dostosowania stroju do okolicznosci
- dbato$¢ o swoj wyglad 1 estetyke - na biezaco - wychowawcy
- (spotkania i rozmowy z wychowawca, nauczycielem
podczas zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie)

Ksztaltowanie postaw - doskonalenie technik asertywnych — umiejgtnosé - na biezaco - wychowawcy we
asertywnych. moéwienia NIE wspotpracy z zespotem
diagnostycznym

Obszar V: Wychowanie patriotyczne i obywatelskie

Cel: Przygotowanie do podejmowania i petnienia rol spotecznych oraz obywatelskich

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN OSOBY
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
Budzenie milosci do ojczyzny - udzial w apelach z okazji rocznic i $§wiat panstwowych, - zgodnie z nauczyciel historii,
i poczucia wspolnoty kalendarzem wychowawcy
narodowej $wiat
- wyjazdy do teatru, muzeum i inne, panstwowych  opiekun kota teatralnego
- raz w miesiacu  wychowawcy
- poznawanie symboli narodowych, ich historii i znaczenia, nauczyciele
okazywanie im szacunku (przypominanie o odpowiednim - na biezaco wychowawcy
zachowaniu w czasie hymnu)
- poznawanie historii okolicy i regionu. nauczyciel historii,
wychowawcy




Pielegnowanie i tworzenie - udziat i wspottworzenie imprez jak: ,,Jasetka”, - zgodnie z nauczyciele, wychowawcy

tradycji szkoly »Mikotajki” kalendarzem
imprez
szkolnych
- udziat w akcjach charytatywnych, - na biezaco
., opiekun kota wolontariatu
- pielegnowanie mysli patrona MOW w Jaworku. - WIZESIen

nauczyciel jezyka
polskiego, wychowawcy

4. ZADANIAPROFILAKTYCZNE
Zadania profilaktyczne nauczycieli,wychowawcow

- zwracanie podczas dyzurdéw - szczego6lnej uwagi na miejsca tzw. podwyzszonego ryzyka: ubikacje, itp.

- punktualne rozpoczynanie dyzuréw przed lekcjami, uczniowie w czasie zaj¢é nie pozostaja bez opieki nauczyciela,

- informowanie na biezaco wychowawcow o niewlasciwym zachowaniu ich wychowankow zaréwno przez nauczycieli dyzurujacych jak
pozostatych nauczycieli 1 pracownikdéw szkoty,

- Obserwacja zachowania ucznidow w miejscach publicznych i zwracanie uwagi na przejawy agresji, palenia papierosOw czy niszczenia
mienia,

- Wwdrazanie do $wiadomego unikania zagrozen oraz ksztattowanie umiejgtnosci odmawiania i negocjacji,

- dawanie przyktadow sumiennosci, umiejgtnosci rozwiazywania konfliktow, radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

- dazenie do dalszej poprawy bezpieczenstwa w szkole, reagowanie na akty agresji 1 przemocy oraz konsekwentne egzekwowanie prawa
szkolnego.

Zadania profilaktyczne wychowawcow klasowych, srupowych

- pomoc uczniom w rozwiazywaniu trudnosci zyciowych i rodzinnych - uswiadomienie uczniom mozliwosci zwrocenia si¢ z problemem do
konkretnej osoby w placowce: wychowawca, pedagog, psycholog,socjoterapeuta, dyrektor,

- podnoszenie poziomu kultury osobistej uczniow - godziny wychowawcze dotyczace zachowania si¢ w stosunku do kolegdw, 0sob
dorostych, w miejscach publicznych (kino, teatr, itp.),

- Wspotpraca z rodzing - inicjowanie spotkan majacych na celu omawianie problemow,



- ralizacja programéw profilaktycznych dotyczacych palenia tytoniu i picia alkoholu, rozwijania umiej¢tnosci interpersonalnych,
- ksztaltowanie postaw poszanowania mienia wspolnego, dbatosci estetyke klasy, szkoty, osrodka i otoczenia,
- systematyczne informowanie rodzicoOw o postgpach w nauce i zachowaniu ich dzieci,

- pomoc w poznawaniu samego siebie 1 ksztaltowaniu pozadanego systemu wartos$ci.

5. METODY | FORMY REALIZACII:
Realizacja programu odbywa¢ si¢ bedzie w ramach:

- zaje¢ godziny do dyspozycji wychowawcy klasy,

- zajg¢ z wychowawca,

- zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

- zaje¢ prowadzonych przez pedagoga,psychologa, socjoterapeute,

- zaje¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych,

- okazjonalnych spotkan z rodzicami ucznidow w szkole i ich domach,
- edukacji pedagogicznej (pedagogizacja rodzicow),

- imprez organizowanych na terenie osrodka,

- imprez charytatywnych.

6. FORMY PRACY:
- oddziatywanie werbalne (rozmowy, pogadanki, wyktad),
- dyskusje tematyczne (dzielenie si¢ dos§wiadczeniami), wskazanie postaw (wzorcow) pozytywnych,

- zajgcia grupowe, zespotowe prowadzone metodami aktywnymi.

7. EWALUACJIA:
1. Nadzoér dyrektora /zastgpeyl/.
2. Sprawozdania z dziatalnosci pedagoga, nauczycieli oraz wychowawcow realizujacych programy profilaktyczne.
3. Badanie diagnostyczne prowadzone w ramach ewaluacji wewngtrznej z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety oraz analizy

dokumentow.



