Miodziezowy
Osrodek Wychowawczy
im Czestawa Czapowa
07-111 Wierzbno. Jaworek 32
tel. (025) 793-47-30

ZARZADZENIE NR 6
Dyrektora Mtiodziezowego Osrodka Wychowawczego w Jaworku
zdnia 31.08.23
w sprawie ustalenia szczegotowych zasad gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym

oraz srodkami ochrony indywidualnej w MOW w Jaworku.

Podstawa prawna:

art. 2366 - 23710 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z poi.
zm.); Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 01 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148
poz. 973 z 1998 r.);Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w

sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach ( Dz.U. 2003
nr 6 poz. 69)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Ustala sie szczegotowe zasady gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym oraz srodkami ochrony
indywidualnej w MOW w Jaworku stanowigcy zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Szczegotowe zasady gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym

oraz Ssrodkami ochrony indywidualnej

1. MOW w Jaworku dostarcza pracownikom odziez, obuwie robocze oraz srodki ochrony
indywidualnej:

a. jezeli odziez wtasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu
podczas pracy,
b. ze wzgledu na wymagania technologiczne, sanitarne, bezpieczenstwa higieny pracy.

2. Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze sa przydzielane pracownikom
bezptatnie i stanowig wtasnos¢ MOW w Jaworku

3. Dyrektor placowki ustala tabele norm przydziatu ochrony indywidualnej odziezy i obuwia
roboczego, ktdra zawiera wykaz stanowisk pracy, na ktérych powinna by¢ stosowana odziez
robocza, obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej a takze przewidywane okresy ich
uzywalnosci, ktdra stanowi zatgcznik nr 1. Dyrektor placéwki ustala tabele okreslajgca
maksymalng cene odziezy ochronnej i roboczej ktora stanowi zatgcznik nr 1

4. Dopuszcza sie uzywanie przez pracownikdw za ich zgoda wtasnej odziezy i obuwia roboczego
spetniajgcego wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku nauczyciela
wychowania fizycznego.

5. Pracownikowi uzywajgcemu wtasnej odziezy i obuwia roboczego zgodnie z pkt. 4 przystuguje
ekwiwalent pieniezny w wysokosci uwzgledniajacej ich aktualne ceny oraz zgodnie z okresem
uzywalnosci okreslonym w tabeli przydziatu.

6. Stosowanie $rodkow ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze powinny posiadac
wiasciwosci ochronne, uzytkowe potwierdzone wymaganym certyfikatem lub znakiem
bezpieczenstwa.

7. Placowka nie zapewnia prania, konserwacji, naprawy dostarczonej odziezy i obuwia
roboczego. Czynnosci te wykonuje pracownik za jego zgoda.

8. W razie utraty lub zniszczenia srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego placdwka obowigzana jest wydac niezwiocznie pracownikowi inne srodki oraz
odziez i obuwie robocze przewidziane w tabeli norm.

9. lJezeli utrata lub zniszczenie tych przedmiotow nastgpito z winy pracownika, jest on
zobowigzany uisci¢c kwote rowng nie zamortyzowane] czesci wartosci utraconych lub

zniszczonych przedmiotow.



10. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed uptywem czasokresu uzywalnosci mozina
odstgpi¢ od wymagan ujetych w pkt. 9 jeizeli: czasokres uzywania przekroczyt 75%
przewidzianego w tabeli okresu uzywalnosci, powodem rozwigzania stosunku pracy jest
przejscie pracownika na emeryture lub rente,

11. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed uptywem czasookresu uzywalnosci
pracownik jest zobowigzany do zwrotu niewykorzystanej czesci wartosci przydzielonych mu
srodkow.

12. Pracownik jest zobowigzany utrzymac w nalezytym stanie przydzielone mu srodki ochrony

indywidualnej, odziez i obuwie robocze.
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Zafacznik nr 1

Stosownie do Ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy /z pdiniejszymi zmianami/ rozdziat IX, art.
2376 - 23710, Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 01 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148
poz. 973 z 1998 r.) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002
r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U.
2003 nr 6 poz. 69) ustalam tabele norm srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw MOW w Jaworku

Tabela okreslajgca maksymalng cene odziezy ochronnej i roboczej dla pracownikéw MOW w Jaworku

Konserwator/kierowca 800
Nauczyciel wf 500
Intendent 300
Sprzgtaczka 300
Nauczyciel zawodu 300
Kucharka 300







