Elzbieta Trojanowska

wychowawca w MOW w Jaworku @
Wptyw turystyki kwalifikowanej na podnoszenie kompetencji spotecznych nastolatkow § w

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Jaworku jest placéwka regali cyjno-resocjalizacyjng,

Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Jaworku.
Podstawowe informacje o placowce.

przeznaczong dla chtopcéw w wieku 13-18 lat. Obecnie przebywajg tu niowie szkoty podstawowej,

zawodowej i branzowej. Chtopcy pochodzg z biednych, niewydolnycfg@@ owawczo Srodowisk. Czesé

wychownkéw, to osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopni kim. Jest takze grupa chtopodw

G

uwagi na nierealizowanie obowigzku

wywodzaca sie z rodzin zastepczych lub domdéw dziecka.

Wszyscy zostali skierowani do tej placéwki przez Sady Rodzj
szkolnego i tamanie ogdlnie przyjetych norm spofecznyc mieszkajg w internacie i z reguty rzadko
wyjezdzajg do swoich srodowisk rodzinnych. Podstawow @ organizacyjng osrodka jest: w szkole- klasa, w

internacie -grupa wychowawcza. Instytucja zobowiaz t stosowad réznorodng oferte zajeé, po to, by jak

nalepiej przygotowaé¢ wychowankéw do samo i zgodnego z prawem funkcjonowania w rolach
spotecznych. Dlatego tez placdwka proponuje chtopcom zajecia socjoterapeutyczne, logopedyczne,
rewalidacyjne, terapeutyczne oraz aktyw oi@%mrodnych kotach zainteresowan. Oferta MOW ewoluuje,
poniewaz jest dostosowywana do potrze dziezy. Placéwke w dziataniach wspiera Stowarzysznie Pomocy
Osobom Niepetnospranym "Jawor", I&@ ramach pozyskanych srodkéw finansowych organizuje rézne formy

aktywnosci dla wychowankow. razem byt to projekt ,Wodny Swiat“ realizowany przy wsparciu

finanoswym Samorzadu Woje\.N>a Mazowieckiego.

2. Opis potrzeb wskazuj a celowo$¢ stosowania turystyki kwalifikowanej w placowce.

Podsta zystgpienia do realizacji projektu byta diagnoza, czyli szczeg6towa analiza Srodowiska
Mtodziezowego ©s a Wychowawczego ( MOW). Odbytam rozmowe z dyrektorem i losowo wybranymi
nauczyciela <>%@na’fam analizy akt osobowych wychowankdéw, postanowien sgdéw rodzinnych,
przeprow, % wywiad z wybrang grupa wychowawczg. Zaznaczam, ze cze$¢ wychowankow udzielita
odp na bazie doswiaczen zdobytych nie tylko w naszej placéwce, z uwagi na krétki w niej jeszcze pobyt,
ale

dstawie pobytu w poprzednich szkotach. Kolejnym zrédtem wiedzy na temat potrzeb tej mtodziezy byt

ort Ewaluacyjny, sporzadzony w grudniu 2015r. Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze:



«  Mtodziez w warunkach szkolnych korzysta tylko ze standardowych form wycieczek ( kino, basen, muzea),

ewentualnie z przejazdzek rowerowych.

i szkolnego w pozycji siedzacej.

+ Istnieje potrzeba aktywnosci ruchowej wsrdd mtodziezy spedzajgcej wiekszo$¢ czasu wolnego &gg

Wychowankowie majg trudnosci i zalegtosci szkolne. Wysitek intelektualny, jaki trzeba ies¢ podczas

tradycyjnych wycieczek jest trudny. Poznawanie otoczenia za pomocg emocji, dziatania, i izycznego jest

dla tej grupy atrakcyjne. @
- Wychowankowie deklarowali, ze chcg naby¢ umiejetnos¢ korzystania ze sprzetui ekwipunku potrzebnego
do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem turystyki kwalifikowanej. é\%

Chtopcdéw cechuja niskie kompetencje spoteczne i wysoki poziom agres;ji

+ Istnieje potrzeba witagczenia turystyki kwalifikowanej ( aktywnej), ja nej z metod pracy z

wychowankami.

4. Opis metody. @

prawiania potrzebny jest specjalistyczny sprzet

Turystyka kwalifikowana to najwyzsza forma turystyki. D
oraz kadra posiadajgca odpowiednie uprawnienia. Naj %

jsza zasada to unikanie rywalizacji sportowej oraz

dostosowanie sie do zasad postepowania. Podsta m celem jest zaspokojenie potrzeb ruchu, roztadowanie

napiecia emocjonalnego, rehabilitacja spofe@%gdukacja ekologiczna. Cel zostanie osiggniety, kiedy grupa

bedzie ze sobg wspdtpracowac. E
My poszczegdlne zadania realizowalis$ opniowym zwiekszaniem liczby oséb w grupach tzn.

a) jako pierwsze odbyty sie rajd\%&erowe, w ktdrych grupa liczyta 20 oséb i kazdy uczestnik odpowiadat

za siebie, @

b) nastepny stopien tru i to 2 sptywy kajakowe, podczas ktdérych musiaty ze sobg wspdlpracowac

2-osobowe zatogi,

c) podczas rejsu i@ego zatogi byty 4-osobowe, wiec komunikacja i wspotdziatanie dotyczyta juz wiekszej
liczy chfopcéw@

5. czegélnych dziatan.

a zatku wychowankowie wypetnili test kompetencji, z ktérego wynikato, ze grupa charakteryzuje sie

imi  kompetencjami spotecznymi, zwitaszcza w zakresie komunikacji (stuchanie, negocjowanie,



przekonywanie), rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie z emocjami, pogodzenia sie z przegrang oraz

niskim poczuciem sprawczosci. @

Realizacje dziatan rozpoczelismy od warsztatow udzielania pierwszej pomocy oraz kompl %%nia
ekwipunku. Istotnym elementem byfta nauka zabezpieczania rzeczy na wyprawy wodne @ auka
kompletowania ekwipunku. Chtopcy zrozumieli, ze bezsensownym bytoby zabranie ze sobg np mpek, 15
zapasowych detek i 15 kompletéw kluczy. Nalezato podzieli¢ sie obowigzkami tak, by gr iata potrzebne
rzeczy i abySmy nie wozili ze sobg zbyt duzej ilosci bagazu. Uczestnicy zobowigzani byli pamietaé, by zabrac¢ na

wyprawe te rzeczy, co do ktdrych sie zobowazali.

Kolejnym przedsiewzieciem bylty dwa, ok. 20 km rajdy rowerowe. Na poczq\%kapady wychowankowie
zostali zapoznani z przepisami ruchu drogowego w zakresie poruszania \sie” jednosladem oraz zasad
bezpiecznej jazdy. Tutaj kazdy indywidualnie odpowiadat za siebie,@%ﬁ

Poszczegdlne osoby we wtasnym tempie pokonywaty trase rajdu. @

go, ze wszyscy tworzyli grupe.

Trzeciem elementem przedsiewziecia byty sptywy kajakowe@ razem wiekszy stopien trudnosci,
poniewaz wychowankowie dobrani zostali w pary. Ptywanie m nie jest umiejetnoscig skomplikowang,
pod warunkiem, ze sternik i zatogant wspdtpracuja ze @ Dwie osoby tworzg podstawowag grupe
spoteczng i tylko wtasciwa komunikacja miedzy ni osi sukces, czyli doptyniecie do mety. Pojawiaty
sie trudnosci, zwatpienie, zmeczenie, ale na rzec olno wychodzi¢ z kajaka. Trzeba po prostu porzucié
emocje i wspoétpracowaé ze sobg. Na osta’ua%c?gjrezultaty, czyli doptyniecie do mety, sktadajg sie sukcesy

poszczegdblnych zatdg. Sptywy kajakowe UC@ pdlpracy w najmniejszej grupie spotecznej, czyli w parze.

Ostatnim elementem projektu byt Z-dn'i js zeglarski z noclegiem na jachcie. Tym razem chfopcy dobrani

byli nie w pary, a w zespoty 4-osgboweé. Kazda grupa spedzita dwa dni i jedng noc na jachcie. Na lad

przeniesli sie w zeglarski $wiat, zasiedli za sterami. Wychowankowie

schodzilismy tylko na positki. U ('9
otrzymywali zadania do wyko (:)

wspotprace w 4-osobowej ie. Kazdy z cztonkdéw zatogi czuwat nad tym, by inni takze wykonali powierzong

np wigzanie weztéw, nawigowanie, czytanie wody itp). Chtopcy doskonalili

prace.Tutaj do sukces dd osiegniecia mety, potrzebna byta wspdlpraca i komunikacja az 4 oséb. Nalezato
oceni¢ wtasne sity si’ry trzech pozostatych cztonkéw zatogi. Tym razem, podobie jak podczas sptywu
kajakowego,(r;i % przeciez opusci¢ jachtu na $rodku jeziora. Trzeba byto zwyczajnie wsp dtpracowad, a nie
byto to tatw %ciaiby z powodu zbyt matej przestrzeni. Obserwowali§my mniej sytuacji trudnych, a wiecej

motywuj o wysitku i pracy.

is reultatéw zastosowania turystyki aktywne;.

Realizacja zadania trwata 3 miesiace: czerwiec, wrzesien i pazdziernik. Objeta byta monitoringiem sktadajacym



sie z testu kompetencji, obserwacji, rozméw, fotooceny. Dla mnie natomiast najwazniejszym byto badanie
wptywu turystyki na zachowania wychowankéw tj. uchwycenie trwatych zmian. Badanie to przeprowadzit
tygodnie po realizacji ostatniego zadania. Na podstwie w/w metod badawczych stwierdzam, ze: %
1. Nastgpita aktywizacja mtodziezy do uprawiania réznych form turystyki kwalifikowanej, pop@&rpzwéj

zainteresowan w tym kierunku.

2. Wskazane zostaty ciekawe form spedzania czasu wolnego, jako alternatywa dla nud zgcego trybu
zycia. Zajecia byly zrédtem satysfakcji, pozytywnych przezyé, mnéstwa doznan zmystowych, sprawity wiele

radosci. To z kolei przyczynito sie do eliminowania poczucia stabosci u niektdrych ¢ ow i, co podkreslali

badani, wzrostu odpornosci psychicznej. §§

3. Turystyka aktywna to znakomite narzedzie do stymulowanie rozwoju %t go mtodych ludzi. Sama
perspektywa udziatu w zajeciach byta motywatorem, poniewaz ofete@owafam do 50% wychowankoéw
Realizacja projektu przyczynita sie do wzrostu kompetencji spofecz% eneficjentéw, np. organizowania
wtasnego czasu wolnego, poczucia odpowiedzialnosci za innych. Ch zauwazyli u siebie wzrost umiejetnosci

interpersonalnych, zwiekszyt sie stopien zintegrowania grupy. @

4.Przezycia emocjonalne wynikajace ze wspdtdziatania, sukc indywidualne i grupowe przyczynity sie do
wzrostu uspotecznienia mtodych ludzi. Wspétpracuja upie ( kajak, jacht) chtopcy bardzo skupiali sie na
wykonywanej pracy i na trafnosci podejmowan ecyzji. Zalezato im na wilasciwym przewidywaniu

konsekwencji swoich czyndéw.

5. Wychowankowie nabyli lub udoskon il@éejetnos'ci korzystania ze specjalnego sprzetu i ekwipunku
wiasciwego dla takich form turystyki lifikowanej jak: turystyka rowerowa, kajakowa, zeglarska.
Umiejetnosci te przyczyniajg sie m.in(d rostu pozycji socjometrycznej w grupie podczas reazlicji tego typu

aktywnosci w przysztosci.

6. Chtopcy wykorzystywali d @ turystycznych nieznane dotad im aplikacje i funkcje w swoich telefonach

komaérkowych ( nawigacj omierz ).

7. Podczas realizacji nie dochodzito do zachowan nieakceptowanych spotecznie, = w tym do agresji

stfownej i fizycznéj. opcy lepiej radzili sobie ze stresem. Dostosowali sie do zasad zachowania i regut
postepowanig nych na poczatku wspétpracy, bo jak twierdzg "woda uczy pokory". Za pomocg turystyki

aktywnej :2 y zatem wzmacnia¢ mechanizmy kontroli u naszych podopiecznych.

8. P@ ulegty relacje interpersonalne. Zainicjowany zostat proces pozytywnych zmian w zachowaniu.

%ukcesu przyczynit sie fakt, ze dziatania prowadzone byty w warunkach pozaszkolnych i naturalnych.

Bezposredni kontakt z przyrodg wptywat kojgco i relaksujgco. Warunki te sprzyjaty zblizeniu sie wychownk ow



do wychowawcy.

10. Turystyka aktywna to korzysci psychofizyczne dla organizmu: obnizenie napiecia fizyc @
i psychicznego, redukcja leku, ogdlna poprawa samopoczucia. &55
11. Nie bez znaczenia byt fakt, ze wychowankowie brali udziat w nowczesnych, by nie powiedzie¢ owych,

formach spedzania czasu. Zajecia byty zatem bardzo atrakcyjne.

Reasumujac: %@

wykorzystanie réinych form tyrystyki kwalifikowanej (aktywnej) w pracy z m@za przynosi korzysci
w wymiarze wychowawczym, dydaktycznym, zdrowotnym i poznawczym. Tolznakomita metoda terapii

grupowej, celem ktdrej jest ksztattowanie postaw spotecznych i osobowosci zﬁ@e cztowieka.

@h placowkach:

uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lug dktora turystyki kwalifikowanej lub pilota

Rady i uwagi zwigzane z zastosowaniem turystyki kwalifikowanej w

1. Kierownikiem wycieczki szkolnej oferujgcej formy turystkj

wycieczek. W przypadku sptywéw kajakowych czy rejséw .z ich, w przedsiewzieciu zobowiazany jest brac

udziat takze ratownik.

2. W trakcie eskapady nalezy stosowac przerwy ko jne.

4. Koniecznym jest sysytematyczndnianie organizmu przez uczestnikdw wyprawy, zatem trzeba
zaopatrzy¢ sie w wode pitna ( 3-3,@3 sobe ).

5. W wypozyczalni kajakdéw na opilnowac by spakowano nam sprzet ratunkowy ( wiasciciele wypozyczalni

czesto zapominajg przeka klientom).

6. Warunkiem sukc

przedsiewzie¢ ora%
\&

st zastosowanie rdznorodnych elementéw krajoznawczych podczas tego typu

hie ( wrecz zakaz) stosowania przez mtodziez brawury.



